
Flexid er forankret i virksomheten og kommunen

Virkninger 

(umiddelbar, kort -

mellomlang sikt)

"Hvordan andre

endrer seg - vi kan

påvirke"

Ressurser,

aktiviteter og

tjenester

"Hva vi gjør og

hva andre får - vi

har kontroll"

Instruktør planlegger og

skreddersyr det

pedagogiske opplegget

for kursing av påmeldte

OUTPUT: Instruktører

avholder kurs.
OUTPUT: Deltakere

sertifiseres i Flexid-

metoden - én sertifisering

for skole (m. praksis) og en

for andre tjenester

Samfunns-

effekter 

(Lengre sikt,

ringvirkninger)

Sertifiserte har evne,

mulighet og

motivasjon til å bruke

metoden i sitt virke

Sertifiserte

kursledere

avholder kurs for

barn / unge /

foreldre får Flexid-

kurs (Eks: skole)
Barn , unges og foreldres erkjennelse,

selvinnsikt, prospeksjon gir styrket

selvbilde og virker forløsende rundt

identitet og verdighet.

Foreldre forstår mer om barnas identitetserfaringer,

ressurser og utfordringer, og  opptrer mer støttende

og som gode rollemodeller på hjemmebane. Bedret

dynamikk mellom hjemme og skole. Et klasserom og

en skole elevene lettere føler tilhørighet til.

Krysskulturelle barn,

unge og foreldre

opplever tilhørighet i

samfunnet

Sektormyndigheter, utadnning,

oppvekstsektoren i kommuner

Sektor/

tjenestespesifikk

tilpasning av

Flexid metoden

veves inn i

arbeidsmåter og

tiltak.

Bedre tjenester til

utsatte og

marginaliserte

grupper av

krysskulturelle (f.eks

Bvn)

Flexids kontakt med

virksomheten som har

påmeldte

Utsatte og

marginaliserte grupper

får mer tillit til

myndigheter og

offentlige tjenester

Sivilsamfunn, frivillighet,

trossamfunn

Ser verdien

av å investere

i flexid

Ser verdien av

å være kryss-

kulturell

Har

virkningsfulle

verktøy ..trygg på min

identitet,

opplever

tilhørighet

Sertifiserte har tilegnet

seg innsikt, ferdigheter

og kompetanser

gjennom

sertifiseringsløpet

Tjenester fatter bedre

beslutninger rundt

krysskulturelle utsatte grupper

Sertifisertes kontakt med

ledelse 

Sertifisertes kontakt med

kollegaer 

Kontakt med foreldre i

forkant av kurs for barn &

unge

Metodens innveving i praksis gir bedre tjenester

Instruktører Stiftelsens

administrasjon

Individet føler identitten sin "hel" og er bevisst sin krysskulturelle kapital

Virkninger 

(mellomlang sikt) 

"Vi påvirker

indirekte - bidrar

til..."

Krysskulturell kapital utløses - krysskulturelle agerer og realiserer

seg selv i samfunnet, skole, utdanning og jobbmarked.

Krysskulturelle navigerer sine liv mer friksjonsfritt, bygger broer i

samfunnet og bidrar til sammenhengskraft. Krysskulturelle bringer

globale perspektiver til sine lokalsamfunn og bryter ned stereotypier.

Unge blir bevisst

sin krysskulturelle

kapital og får

fremtidstro

Bedre tjenester som

forstår krysskultur gjør

at færre utsatte familier

og unge trenger hjelp

fra offentlige tjenester

1
2

 m
n

d
 s

p
ø

r
r
e

s
k
je

m
a

S
p

ø
r
r
e

s
k
je

m
a

,

e
n

d
t 

k
u

r
s

L
o

g

http://thenounproject.com

The Noun Project
Icon Template

Reminders

Strokes

Try to keep strokes at 4px

Minimum stroke weight is 2px

For thicker strokes use even 
numbers: 6px, 8px etc.

Remember to expand strokes 
before saving as an SVG 

Size

Cannot be wider or taller than 

100px (artboard size)

Scale your icon to fill as much of 
the artboard as possible

Ungroup

If your design has more than one 
shape, make sure to ungroup

Save as

Save as .SVG and make sure 
“Use Artboards” is checked

100px

.SVG

Samfunnet gir plass Individet trer frem

Majoritetssamfunnet

forstår verdien av

krysskultur

Motvekt til marginaliserende faktorer som leder til utenforskap gir bedre mental helse, styrket resiliens & skoleløp, mer inkluderende arbeidsliv


